
LE RÉSEAU

53 associations 

1079 adhérents 

individuels 

LA FDFR 89

410 718 € de 

charges

7 postes

109 structures 

accompagnées

1501 emplois 

créés ou 
consolidés

Rapport d’activité 2024
Fédération Départementale des Foyers Ruraux de l’Yonne

Rapport moral du bureau

En 2024, la Fédération des Foyers Ruraux de l'Yonne 
continue de mener ses actions pour soutenir l'animation et le 
développement du milieu rural.
Quelques chiffres significatifs de nos actions :
- 27 projets accompagnés à la création de projet dans l'ESS
- 58 associations employeuses accompagnées dans le cadre des DLA 
individuels et collectifs
- 3 collectifs d'acteurs de l’Yonne animés dans le cadre du Générateur 
BFC

Autant d'actions qui valorisent l'énergie collective des 
territoires, favorisent la consolidation d'emplois et soutiennent la 
création de projets innovants dans l'Economie Sociale et Solidaire.

La FDFR 89 accueille de nouvelles associations en 2024 
Comme chaque année, de nombreux secteurs d’activités se 
retrouvent au sein de notre réseau : l'environnement, la culture, 
l'insertion, la formation, l'emploi, la santé...ce qui crée un réseau riche 
en diversité et représentatif de ce qu’est l’Economie Sociale et 
Solidaire dans l’Yonne et la Nièvre.

Nous pérennisons et développons l’interconnaissance 
et les partenariats avec de nombreux acteurs publics et privés du 
territoire. Nous pouvons en citer quelques uns comme la CAF, le Pôle 
des solidarités départementales, le SDJES, le CPIE Yonne Nièvre, les 
Communautés de Communes et Communautés d’Agglomération tout 
au long de l’année, les Fabriques de Territoire de Puisaye Forterre et 
du Jovinien pour que la FDFR89 reste connecté aux enjeux et besoins 
locaux, pour développer les complémentarités de compétences et de 
savoir faire.

Nous renforçons également nos liens avec d’autres 
structures de l’éducation populaire, comme la Ligue de 
l’Enseignement avec qui nous sommes co-animateur de la démarche 
Guid’asso.

Chiffres clés

2024



Coté gouvernance interne, le bureau, élu fin 2023, a profité de l’année 2024 
pour trouver ses marques. Nous nous retrouvons une demi journée par mois et sommes 
présents également pour des temps réguliers autour de la comptabilité, du suivi des 
ressources humaines mais aussi sur la mise en conformité des différents process issus de 
l’audit du Commissaire aux Comptes.

Nous nous sommes fortement impliqués dans notre diagnostic DLA ainsi 
que dans l’accompagnement qui en a découlé. Le travail avec FMVT conseil a pour objectif 
d’écrire un projet associatif et organisationnel pour les années à venir. De nombreux temps 
collectifs ont été mis en place pour rédiger ensemble les grandes directions de notre 
association entre bénévoles et salariés. Il reste encore du travail en 2025, de belles 
avancées permettent de se projeter dans les années à venir. Le schéma organisationnel a 
commencé à être travaillé en prenant en compte le départ à la retraite de notre directrice, 
Myriam Bissonnet, et la montée en compétence de Louis Tessier pour prendre la relève. 
L’investissement de tous a été primordial et le sera encore en 2025 pour avancer dans une 
énergie positive et constructive. 

Nous remercions chaleureusement l’ensemble des adhérents, des 
partenaires financiers, des structures avec qui nous collaborons au quotidien, des 
bénévoles et salariés qui font vivre notre projet commun : soutenir, représenter et 
accompagner les associations du territoire dans leur diversité. 2025 sera certainement une 
année de défis pour les associations: dans ce contexte particulièrement incertain , nous 
croyons en la force du réseau pour faire preuve de résilience, d’adaptabilité et de solidarité !
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Pour le bureau,
PaulIne Daviet,

présidente de la FDFR 89

FDFR 89, Fédération Départementale des Foyers Ruraux de l’Yonne
62, av. du 4e Régiment d’Infanterie 89000 AUXERRE

03 86 42 72 38 - www.foyersruraux-yonne.org



Rapport d’activité 2024
Sommaire

La vie privée de la FDFR 89

Ses liens, son engagement au sein du Mouvement des Foyers Ruraux

Les actions fédératives et l’animation du milieu rural

L’accompagnement à la création dans l’ESS

Le Dispositif Local d’Accompagnement de l’ESS

Le Générateur BFC

La FDFR 89 tisse des liens et agit en partenariat

La communication

Election du conseil d’administration

Glossaire

Rapport financier

Carte du réseau

page 4

page 5

page 6

page 8

page 10

page 12

page 14

page 16

page 17

page 18

Page 19

Page 28



Perspectives 2025

La FDFR 89 soutient l’animation et le développement du milieu rural en s’appuyant sur les valeurs de
l’Éducation Populaire et de l’Économie Sociale et Solidaire (ESS). Son fonctionnement s’articule autour
de la complémentarité entre bénévoles et salariés.

La vie privée de la FDFR 89

En 2024

Assemblée générale 
le 6 avril 2024 à 

Jussy

1

Réunions de bureau
12

Commissions 
« vie fédérale »
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Conseils 
d’administration
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• Vers une nouvelle organisation
• Des nouveaux venus : Sophie Clertant remplace Perrine Goudrot sur le

DLA et Cyrille Loison accompagne les porteurs de projets et les
dirigeants associatifs

• Renouveler les membres du Conseil d’administration sortants et
démissionnaires

• Décliner le projet associatif en actions

Votre interlocutrice  
privilégiée

Myriam BISSONNET
03 86 42 72 38

contact@fdfr89.org

Nos financeurs  
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Les chiffres 
2024

Rencontres spéciales 
accompagnement

8

Un état des lieux dans le cadre d’un DLA et un travail sur 
l’organisation    

Les lignes conductrices 

Une équipe professionnelle en mouvement

• Mettre en œuvre des actions répondant aux préconisations de la
Commissaire aux comptes sur les process : refonte de l’outil note de
frais et process de validation, contrôle des dépenses, signature des
registres, etc.

• Engager une demande d’accompagnement par le DLA : sur
l’organisation interne et le projet associatif.

• Maintenir un travail de qualité
• Répondre aux demandes des adhérents, des réseaux, des

territoires

Le rythme de rencontres des administrateurs a été adapté aux travaux sur
le projet associatif.
Le bureau a été très investi avec 12 réunions mensuelles et 4 temps

spécifiques avec FMVT Conseil.

Un diagnostic réalisé par BGE 71-21 entre mars et juillet, un
accompagnement avec une prestataire du cabinet FMVT Conseil pour
réfléchir à une nouvelle organisation et écrire un projet associatif pour les
années à venir (novembre, décembre).

• Des difficultés pour recruter et garder des salariés sur le poste
Accompagnement des porteurs de projet ESS : Abraham Sonhaye
est resté 6 semaines, Angie Cotte 5 mois et Léocadie Yverneau a
débuté en octobre 2024

• Des arrêts de travail se sont succédés amenant des réaménagements
des missions pour pallier aux absences

• Création d’un poste d’assistant administratif (24 heures hebdo)
occupé par Célia LIGER de mi juin à mi-décembre

Une vie institutionnelle dense



Perspectives 2025

Ses liens, son engagement au sein du 
Mouvement des Foyers Ruraux

En 2024

« Tête de réseau » icaunaise du Mouvement des Foyers Ruraux, la FDFR 89 est engagée et active au sein
de l’Union Régionale des Foyers Ruraux de Bourgogne-Franche-Comté et de la Confédération Nationale
des Foyers Ruraux.

Les 6 fonctions 
d’une tête de réseau

Votre interlocutrice 
privilégiée

Myriam BISSONNET
03 86 42 72 38

Nos financeurs
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• Le plaidoyer : représentation 
des membres, porte-parolat, 
sensibilisation des pouvoirs 
publics

• L’accompagnement
personnalisé

• La mise en réseau et 
l’animation  des membres 

• L’ingénierie :  appui 
opérationnel aux membres 
type formation, 
documentation, support ) et 
expertise (étude, recherche, 
prospective)

• Le pilotage de projets : 
susciter, coordonner ou 
animer des coopérations 
autour de projets communs 
souvent innovants. 

• La fonction d’opérateur avec 
des missions propres à la tête 
de réseau 
(réf. Le Mouvement Associatif)

Une année classique sur le plan institutionnel de la CNFR

La FDFR 89 contribue à la dynamique nationale

Le fonctionnement de l’Union Régionale des Foyers Ruraux BFC

• Une rencontre de l’Assemblée des Territoires du 31 mai au 2 juin à
Talmont-Saint-Hilaire en Vendée sur le thème Sport des villes et sport des
champs en complément de l’Assemblée Générale : Patricia Flavien a
représenté la FDFR 89 accompagnée par Myriam Bissonnet.

• Une réunion de l’ADT les 16 et 17 novembre à Paris sur le thème du
schéma d’adhésion : là encore le binôme Patricia Flavien et Myriam
Bissonnet a participé.

• L’URFR a tenu 2 assemblées générales (ordinaire annuelle le 20 juin,
extraordinaire le 11 octobre et 1 conseil d’administration le 9 février).
Ces réunions permettent de faire un point sur les actualités de chaque
Fédération de Foyers Ruraux de la Région, de partager les
problématiques du moment.

• Adoption de nouveaux statuts le 11 octobre 2024 : ouverture de la
fonction d’administrateur à des salariés des fédérations membres,
installation d’une coprésidence.

• Contribution de l’équipe salariée sur le « Guide
national des cafés associatifs » à l’initiative de la
FDFR 31/65 et FDFR 77, avec la mise en avant de
Tétrapop Café de la Poèterie et une relecture vigilante.

• Contribution au groupe de travail sur le schéma
d’adhésion avec une réunion à Montreuil et des visios
intermédiaires.

Au niveau national
• Contribuer au sein des instances nationales tant statutaires

que des groupes de travail, avec nos spécificités
départementales d’accompagnement de l’ESS.

Au niveau de l’URFR BFC
• Déclinaison régionale de la Charte Culture et Education

Populaire.



Titre
Texte
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Votre interlocutrice 
privilégiée

Trinka GUERRAH
03 86 42 72 38

reseau@fdfr89.org

Nos financeurs  

• texte

La journée des adhérents

La FDFR 89 accompagne et anime un réseau d’associations icaunaises et nivernaises qui agissent au
quotidien pour l’animation et le développement de leur village, de leur quartier, de leur territoire.

Les actions fédératives et 
l’animation du milieu rural

En 2024
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En jeux et en joie, 
un réseau 

dynamique !
➢ Une matinée de rencontre suivie par l’AG, le 6 avril à Jussy où

l’association Coll’Ect 89 nous accueillait.

➢ Un temps convivial, à la fois instructif et débridé, pour mieux nous

connaître, tester nos savoirs ou notre créativité, imaginer des choses

ensemble… et même découvrir un incroyable poulailler partagé.

➢ Une bonne vingtaine de participants (répartis en 2 équipes autour d’un

jeu-quizz coopératif, puis attablés autour d’un déjeuner local et de saison)

et une trentaine l’après-midi, pour l’assemblée générale.

La balade gourmande

➢ Une journée sous le signe de la coopération, préparée par 2 associations

du réseau, le Collectif Musique & Danses et Reliance, avec le soutien de la

FDFR 89 et la participation active du Théâtre au Lion d’Or

➢ Un parcours magnifique ponctué de lectures, représentation théâtrale et

ateliers : merci aux comédiens du Théâtre au Lion d’Or qui nous ont

transportés dans des univers bien différents !

➢ Le 29 septembre 2024, une journée un peu frisquette compensée par la

chaleur de ce moment partagé. 45 personnes ont participé, venant de 12

associations différentes.

Echanges de pratiques et formations

• Mise en œuvre de temps d’expérimentation des conditions favorables à
la coopération (en interne ou inter-associations). Outils de travail en
commun, outil de gestion de projets collectifs, méthodes d'animations de
collectifs, outils d'aide à la prise de décision… Et une application concrète:
la balade gourmande, co-réalisée avec plusieurs associations du réseau !

• De nouvelles sessions d’échange de pratique sur le numérique : 20
bénévoles issus de 15 associations ont participé à 3 séances dédiées à la
communication visuelle, aux outils libres, à la réalisation d’ infolettre (sur
Canva, Brevo et Framasoft essentiellement). Un esprit de partage et
d’entraide, des niveaux disparates, de la convivialité..
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Votre interlocutrice 
privilégiée

Trinka GUERRAH
03 86 42 72 38

reseau@fdfr89.org

Nos financeurs  

Soutenir et accompagner les associations adhérentes 

« Nous, on est 
dans le réseau 

pour … »

- Défendre ensemble des 
valeurs communes…

- Faire appel au réseau, 
s’appuyer sur ses 
membres pour nos 
questions, nos projets 
ou nos difficultés…

- Avoir accès à des 
informations, bénéficier 
de services ou d’outils 
pratiques…

- Être unis et plus forts 
pour faire entendre la 
voix des associations et 
faire remonter des 
problématiques de 
terrain !

Perspectives 2025

• Construire et animer un réseau des Espaces de Vie Sociale

• Mettre en place une série de RV « Café des Assos » à Auxerre

• Organiser des rencontres conviviales sur différents territoires

• Offrir de nouvelles sessions d’échange de pratique sur la
gouvernance et le bénévolat

• Repenser les documents d’adhésion

• Diffuser, mettre à disposition le Guide des Cafés associatifs des
Foyers Ruraux

• Pour la saison 2023-2024, 52 associations adhérentes dont 43 adhérant à

la CNFR (1er collège) et 9 adhérant seulement à la FDFR 89.

• 5 nouvelles associations adhérentes sur 2023-2024 : La Renouée des

Oiseaux, L’Oiseau à Ressorts, la Multiprise (n’a pas ré-adhéré en 2024-

2025), la Compagnie la Scène dans l’Yonne, et Vivre ici. Et 5 nouvelles

associations adhérentes sur 2024-2025 : l’Adavirs, l’Agadop, Le Bois

Frileux, Les Drôles d’Angins, Solicagnole.

• Participation à 23 assemblées générales des associations du réseau.

• Portage de 6 services civiques pour Bougeons à Saint Brisson,

Mammouth et Ampima. Une des missions s’est prolongée en CDI chez

Ampima et une autre mission a été proposée à un jeune réfugié, qui a

aujourd’hui trouvé un emploi.

• Réalisation d’un lettrage et de 2344 copies pour 8 associations du réseau

• Prêt du barnum à 1 association.

• Informations et accompagnement des associations adhérentes sur : les

statuts (création, application), la mise en sommeil, les assurances, la

formation du personnel, le fonctionnement du Compte asso, la SACEM,

la valorisation du bénévolat, la responsabilité des dirigeants, les relations

avec les partenaires, les agréments, l’organisation d’une AG, la recherche

de financements, l’aide à la rédaction et la relecture de dossier de

subvention et de rapport d’activité, la gestion des conflits dans le

collectif, la mise à disposition de locaux, le rescrit fiscal, la labellisation

Qualiopi…

• Divers appels au réseau, relais et mises en lien pour de l’entraide ou des

conseils entre associations

• « Gouvernance & bénévolat » : des séances délocalisées, sur 3 lieux
différents, de l’ouest à l’est du département ! Au total, 24 participants
représentant 18 associations.

• « Environnement institutionnel » : 18 personnes ont participé à cette
session, représentant 12 associations ; 8 participants à chaque séance.



Environnement, éducation à 

l'environnement : 4

Arts, activités 

récréatives : 5

Commerces, services en 

milieu rural : 4
Soutien à l'éducation, parentalité, 

éducation scolaire : 3

Développement local : 7

Accompagnement

social : 4

Zoom sur des 
projets 

accompagnés

• Le Ginkgo
Association de promotion de
la culture vivrière et locale au
travers d’actions
collaboratives et créatrices de
lien à Sens et ses alentours

• Tiers-lieu Les Remparts
Transformation d’une
ancienne école d’Avallon en
un espace créateurs de liens,
de faire ensemble

• Café Perché
Café associatif à Joigny
proposant de multiples
activités

• Patch Co-Work
Création d’un espace de
coworking à la charité sur
loire, favorisant le lien, la
complémentarité et l’apport
mutuel entre entrepreneurs.

• Recycl’en Gare
Recyclerie à Vermenton,
portée par l’Assolid’R

• Le Labo – Arts & Culture
de rue

Développement d’un lieu
d’animations autour des arts
de rue et du skate à Nevers

L’accompagnement à la création 
dans l’Economie Sociale et Solidaire
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Soucieuse d’accompagner les dynamiques citoyennes de l’Yonne et de la Nièvre, la FDFR 89 développe
des outils d’accompagnement permettant la création d’activités répondant aux enjeux sociétaux et
territoriaux.

En 2024, 

Les chiffres de l’année

• Des visioconférences de sensibilisation à l’ESS et ses statuts:

• 20 visioconférences organisées au niveau régional

• 4 ont été animées par la FDFR 89

• 71 porteurs de projet accueillis

• 27 projets accompagnés

• 3 dans la Nièvre et 24 dans l’Yonne

• 90 rendez-vous réalisés

• 18 activités créées

• 16 emplois créés ou consolidés

• 63 % des projets en milieu rural et 27 % des projets en milieu
urbain

Des thématiques de projets diverses



La démarche RARES

Pour la 5ème année consécutive, la FDFR89 est associée à Active 71 et
France Active Bourgogne pour accompagner une nouvelle promotion
d’entrepreneurs au sein de l’incubateur.

Cette promotion accueille 3 projets icaunais et 1 projet nivernais parmi les
13 projets sélectionnés.

La FDFR 89 a animé 3 séminaires: Entreprendre en collectif, ancrage
territorial, et ressources humaines et droit du travail

Les ressources 
développées par la 
démarche RARES

• La boite à outils sur les 
statuts juridiques, fiscaux 
et sociaux des agriruraux

Cet outil permet aux porteurs 
de projets et aux 
accompagnateurs d’identifier 
les possibilités du projet selon 
le statut juridique sur lequel il 
s’appuie. Il outille sur 
l’incidence du statut juridique 
sur les statuts sociaux et 
fiscaux, avant le choix d’un 
statut juridique.

• L’observatoire de 
l’agriruralité: 1er rapport

AgroSup Dijon, partenaire 
académique du réseau 
RARES, a réalisé un travail 
d’enquête et de formulation 
de ce que représente 
l’agriruralité aujourd’hui en 
Bourgogne-Franche-Comté. Il 
permet de mieux comprendre 
les motivations, les 
spécificités, ainsi que les 
difficultés rencontrées.

• L’étude sur le travail dans 
l’agriruralité

• L’analyse de la durabilité 
des structures agrirurales

9

Vos interlocuteurs 
privilégiés

Louis TESSIER,
Cyrille LOISON 

accompagnement
@fdfr89.org

09.65.12.56.54

Nos financeurs

L’incubateur Le T accompagne sa 5ème promotion

En 2024, la FDFR 89 a participé au lancement de la première promotion du
dispositif de pré-incubation. Cet outil permet, sur un territoire donné (en
2024, la Communauté Urbaine du Creusot-Montceau), de lancer une
véritable dynamique entrepreneuriale. Cet accompagnement vise la
formalisation des idées en projets, par de nombreux séminaire répartis sur
3 mois.

La FDFR 89 a animé 2 séminaires: l’un sur la méthode du PITCH, l’autre sur
les spécificités de l’entrepreneuriat en collectif.

Lancement de la première session de préincubation

2024 fut l’année de clôture du financement PEI (Programme européen
pour l’innovation) dont la FDFR 89 bénéficiait depuis 2022.

De longues réflexions ont porté sur la poursuite des financements.

2 pistes principales ont été poursuivies:

• Une demande de labellisation de la démarche en tant que PTCE (Pôle
Territorial de Coopération Economique), qui n’a pas abouti, mais qui a
permis une réflexion sur la formalisation de notre réseau.

• Une demande de financement du CASDAR, qui vise à encourager les
approches innovantes, l’élaboration de nouvelles connaissances et
d’outils actionnables par le monde agricole. Cette demande a été
acceptée et ouvre la porte à un financement partiel de la démarche
pendant 32 mois, donc jusqu’en fin 2027.

Perspectives 2025

• Malgré les inquiétudes de fin d’année, le Conseil Régional BFC
annonce le maintien du financement pour l’accompagnement à la
création.

• Accroitre notre présence dans la Nièvre afin d’augmenter le
nombre d’accompagnements

• Assurer le maintien et le développement des partenariats
stratégiques

• Lancement de la seconde phase de la démarche RARES sur
l’Yonne, avec un nouveau financement (CASDAR)



Les accompagnements collectifs

Les associations contribuent à la qualité de vie et à la dynamique de nos territoires. La FDFR 89 anime le
DLA pour accompagner, dans l’Yonne, les structures d’utilité sociale employeuses dans leur démarche de
développement et de pérennisation de leurs activités et de leurs emplois.

Le DLA 89

Vos interlocutrices 
privilégiées

Myriam Bissonnet 
Sophie Clertant
09 65 12 56 54

dla@fdfr89.org 10

8 accompagnements 
collectifs 

dont 3 en format mixte 
collectif / individuel

1 matinée d’information en 
partenariat avec France 
Active Bourgogne

39 associations 
accompagnées en collectif

Budget de prestations de 35 
108 euros 

Les chiffres clés des 
collectifsRéunir des associations qui agissent dans des domaines variés, dont

l’histoire et l’organisation diffèrent, afin de créer des espaces où chacune
avance et aide les autres, tel est le pari des accompagnements collectifs.

❖ De nouvelles thématiques d’accompagnements généralistes (qui
s’adressent aux associations de tout secteur) ont été proposées :

- Management : thématique testée pour la 1ère fois en collectif qui a
rencontré un franc succès !

- Gouvernance partagée : bien la réfléchir et la mettre en œuvre afin de
répondre aux enjeux actuels des associations qui sont nombreuses à
tester de nouvelles formes de gouvernance.

Les autres thématiques de l’année, plus habituelles, ont également connu
du succès : bases de la comptabilité et de la gestion, fiscalité associative, et
recherche de financements.

❖ Un nouveau format associant temps collectifs et temps individuels
Certains collectifs ont été organisés avec des journées collectives et des
temps de visio individualisés entre chaque session collective. Ce format a
été très apprécié car il a permis aux associations de s’approprier au mieux la
démarche et de répondre à leurs besoins spécifiques.
Grâce aux temps individuels du collectif sur la recherche de financement, les
associations ont concrètement avancé sur un projet de financement qui leur
était propre.

❖ Un nouvel accompagnement collectif spécifique aux EVS
Dans le cadre d’un partenariat avec la CAF et la MSA, et dans l’objectif
d’accompagner la belle dynamique des associations labellisées Espace de
Vie Sociale dans l’Yonne, un accompagnement spécifique leur a été
proposé sur la valorisation de leur impact social. 6 associations ont
participé.
Les champs d’activité de ces associations sont variés (jardin, culture,
économie circulaire, etc.) ainsi que leur taille et les temps individuels ont
donc porté sur des enjeux particuliers à chacune. Un certain nombre de
problématiques communes ont été travaillées en groupe. Les participants
souhaitent maintenir des rencontres pour continuer à avancer ensemble,
pourquoi pas avec d’autres EVS !

Les collectifs sectoriels pour accompagner les SIAE et les crèches ont bien eu
lieu cette année également !

En 2024



Les accompagnements individuels

Perspectives 2025

- Un nouvel accompagnement collectif spécifique aux EVS sera
proposé !

- ILO, la nouvelle plateforme en ligne de suivi de l’activité du
DLA au niveau national sera mise en service. Du temps
d’appropriation et de mise à jour sera nécessaire.

- La FDFR 89 répondra au nouvel appel à projets pour le portage
du DLA 89 sur la période 2026-2028. Il sortira en juin avec un
dossier de candidature à fournir en septembre. La réponse des
pilotes est ensuite attendue pour la fin d’année 2025.
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« Depuis quelques 

années, la Maison de 

l’Emploi faisait face à 

une diminution 

progressive des 

subventions et à un 

allongement des délais 

de paiement des 

financeurs, ce qui a 

progressivement 

fragilisé sa trésorerie. 

Pour remédier à cette 

situation, nous avons 

sollicité le DLA89. 

A travers son écoute et 

ses conseils, la 

prestataire nous a 

guidés pour 

comprendre les causes 

de notre situation 

financière et identifier 

des solutions pérennes 

pour assainir notre 

situation financière. »

Maison de l’Emploi

Témoignage 
d’une association 

accompagnée❖ Quelques chiffres clés des accompagnements individuels
réalisés en 2024 :

➢ 19 associations accueillies,

➢ 13 diagnostics partagés menés,

➢ 10 ingénieries de conseil réalisés (44,5 jours de prestation),

➢ 7 suivis post-ingénierie effectués,

➢ 49 860 € de prestations individuelles.

❖ Une forte demande des associations du secteur social / médico-
social et de la transition écologique / économie circulaire :

Les thématiques d’accompagnement ont été très variées et multiples
au sein d’un même accompagnement : projet associatif, modèle
économique, gouvernance, organisation interne, changement
d’échelle, stratégie de redressement ...

Nos financeurs

5

5

2

2

1

Répartition des associations accompagnées
par secteur d’activité

Social & medico social

Transition & éco circulaire

Culture, animation locale &
sport

Enfance et petite enfance

Mobilité rurale



Poursuite de l’accompagnement du Projet Alimentaire Territorial
avec la mise en lien des producteurs, afin de construire un collectif
mobilisé sur le développement des circuits courts.

Participation du collectif à des actions de communication et de
sensibilisation aux circuits courts sur plusieurs évènements, et à la mise à
jour du guide des producteurs de l’Aillantais.

Coordination de la mise à jour du guide des producteurs de
l’Aillantais.

Animation du comité de pilotage du PAT.
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En 2024

Accompagnement de la communauté de communes de 
l’Aillantais en Bourgogne

Communauté d’agglomération du grand Sénonais (CAGS)

Démarrage d’un accompagnement en juillet. La CAGS souhaite
développer un espace pour soutenir les initiatives et la réussite
entrepreneuriale à l’Amphi à Sens.

Des rencontres individuelles pour explorer les besoins des acteurs
usagers du lieu et du territoire.

Un temps collectif en novembre pour recenser les besoins des
entrepreneurs du territoire, les effets utiles recherchés et constituer les
groupes de travail.

L’économie de la 
fonctionnalité et de la 

coopération (EFC)

Le projet du Grand
Sénonais est l’un des deux
projets pilotes choisis par
les membres du
Générateur BFC pour
expérimenter une
formation à l'économie de
la fonctionnalité et de la
coopération. La FDFR 89 a
suivi 4 séances
d’accompagnement pour
aborder ce projet sous le
prisme de l’EFC.

L’EFC permet de mieux
comprendre les enjeux et
besoins d’un projet et de
faire des ponts entre les
besoins, l’utilité de l’offre
(effets utiles) et la
valorisation monétaire. Elle
vise à créer une culture de
coopération sur le territoire
et à sortir d’une logique de
volume, d’épuisement des
ressources pour créer une
économie de l’utilité. C’est
une réponse fine à des
besoins réels, la valeur
créée permet la
construction d’un modèle
économique durable.

Le Générateur BFC
mobilisera cette nouvelle
approche dans ses
accompagnements.

Le CACAO Collectif des Acteurs Culturels pour 
l’Accompagnement et l’Outillage en Pays Avallonnais.

Accompagnement des acteurs culturels avec le Pays Avallonnais et
Culture Action BFC afin de favoriser la création, la consolidation, le
développement des structures locale, de renforcer la coopération et
l’attractivité du territoire.

Construction collective d’outils : agenda partagé, cartographie des
acteurs et lieux, revue papier, création d’itinérances, Système d’Echange
Local culturel, centralisation et partage de ressources… La FDFR 89 a
organisé des temps de travail collectif et un suivi des tests en sous-groupes.

Quelques chiffres :
• 45 structures participantes
• 9 ateliers collectifs de novembre 2023 à septembre 2024
• 7 lieux visités sur le territoire
• 9 partenaires associés

Le Générateur BFC

à la création d’activités économiques durables et structurantes au service de la résilience des territoires en BFC. Il
vise à valoriser des ressources spécifiques et/ou à répondre des besoins locaux. Porté en région par un collectif
d’acteurs de l’accompagnement, le dispositif est mis en œuvre dans l’Yonne par la FDFR 89. Il mise sur
l’intelligence collective et la coopération territoriale pour construire localement de nouvelles réponses.

Le Générateur BFC est un dispositif régional d’accompagnement des territoires
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Perspectives 2025

▪ Poursuivre l’accompagnement de la CAGS dans la modélisation du
projet collectif et lancer des tests d’activité.

▪ Mettre en réseau des acteurs de l’aide alimentaire de l’Yonne et
expérimenter des solutions adaptées à leurs besoins avec le
Conseil Départemental et les PAT du département.

▪ Accompagner la structuration de la filière de réemploi textile
dans l’Yonne avec le SDCY et la mutualisation et la coopération
entre les acteurs icaunais.

▪ Rechercher de nouveaux territoires et sensibiliser à l’ESS

▪ Se former à l’économie de la fonctionnalité et de la coopération.

Participation aux rencontres entre chargés de mission, aux
réunions stratégiques, aux comités de pilotage…

Formation de 4 membres du collectif dont Anaïs Baillon à la
maturité coopérative par l’institut des territoires coopératifs et à
l’animation de la fresque de l’engagement par l’ANPP-Territoires de projet
(Association Nationale des Pôles territoriaux et des Pays).

Co-développement au niveau régional

Nos financeurs : 

Votre interlocutrice 
privilégiée

Anaïs BAILLON
03 86 42 72 38

territoires@fdfr89.org

Partenariat avec le Contrat d’Objectif Territorial (COT) du nord 
de l’Yonne

Accompagnement à l’organisation et à l’animation d’une journée
annuelle de la transition écologique destinée aux élus et techniciens des 4
communautés de communes du PETR. La première édition s’est tenue en
juin 2024 avec l’Université des Sciences de l’Homme de Bourgogne et la
fabrique des transitions.

Feuille de route 2025 
– 2027

Le collectif du
Générateur BFC s’est
mobilisé pour construire la
nouvelle feuille de route,
avec 3 grandes ambitions :

1. Créer de l’activité 
économique durable et 
structurante au service 
de la résilience des 
territoires en BFC

2. Structurer des 
écosystèmes coopératifs 
territoriaux

3. Promouvoir le GBFC 
comme tiers de 
confiance pour faciliter 
des démarches 
territoriales

Ces 3 ambitions seront
déclinées à travers 5 piliers
d’actions :
• Stratégie d’approche 

des territoires
• Accompagnement des 

territoires
• Métier et méthodologie
• Modèle économique
• Gouvernance et 

organisation du collectif

Conseil départemental de l’Yonne sur la précarité alimentaire

Un travail de co-construction d’une proposition avec le conseil
départemental pour la mise en œuvre de l’axe 4 du pacte des solidarités
(lutte contre la précarité alimentaire).
Un accompagnement sur la mise en lien des opérateurs départementaux
envisagé avec un démarrage au printemps 2025.

Participation à la réunion des acteurs du réemploi textile en juin
2024 et préparation d’un Générateur BFC avec le Syndicat des Déchets
Centre Yonne (SDCY) sur le réemploi en 2025.

Présence à la restitution de l’étude de l’ARAR sur le déchet textile.

La filière de réemploi textile dans l’Yonne



Co-animation de la démarche Guid’Asso dans l’Yonne

Au niveau départemental 

En 2024
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La FDFR 89 tisse des liens 
et agit en partenariat

Avec des associations, des collectivités locales ou des institutions, la FDFR 89 s’appuie sur la réflexion
collective, la co-construction et la synergie des dynamiques afin de faciliter la coopération sur le
territoire.

Les labels 
Guid’Asso

Guid’Asso permet la  
labell isat ion des structures  
faisant  de l ’appui à  la  v ie  
associat ive.  4 labels  
différents  existent:

• Label «Orientation »,
pour les  acteurs  de 
proximité sachant  orienter 
selon les  besoins

• Label « information »,
pour ceux pouvant  
apporter des  informations 
concernant  des  quest ions 
transversales  associat ives

• Label 
«Accompagnement 
Généraliste »

Pour ceux proposant  des  
accompagnements  dans le  
temps,  concernant  des  
enjeux associat ifs .

• Label 
« Accompagnement 
Spécialiste »,

Pour ceux disposant  d’une 
expert ise spécif ique 
mobil isable auprès  des  
bénévoles  associat ifs  (par 
ex:  emploi,  jardins,  sport,  
. . . )

Vos interlocuteurs 
privilégiés 

Myriam BISSONNET 
et toute l’équipe

• Des liens avec le Pôle des solidarités départementales (direction de la
lutte contre la précarité) pour mieux connaître les actions de chacun.

• Des temps d’accompagnement/formation avec le collectif du CPIE
Yonne Nièvre

• Un partenariat renforcé avec la CAF : Myriam Bissonnet siège au
Conseil d’Administration de la CAF.

• Des rencontres avec les Communautés de Communes et
Communautés d’Agglomération tout au long de l’année (Générateur
BFC, Bénéfice Créa, etc...) avec un enjeu de décloisonner leur
perception des actions de la FDFR 89 et de maintenir les liens au gré
des changements de personnes.

La FDFR 89 fait partie du comité de Programmation LEADER en
Puisaye-Forterre. Il s’agit d'un programme de financement européen en
faveur du développement rural. En tant que membre de ce comité, le FDFR
89 apporte son regard et son avis sur les demandes de financements
déposées.

La FDFR 89, en consortium avec la Ligue de l’Enseignement, a été retenue
pour déployer cette démarche dans l’Yonne, en collaboration avec les
services déconcentrés de l’état.

Guid’Asso a pour objectif que n’importe quel bénévole puisse trouver un
appui de proximité pour l’accompagner dans ses démarches associatives.

En 2024, lancement d’un recensement des structures faisant de l’appui à la
vie associative, dans l’objectif de pouvoir, courant 2025, formaliser un
réseau, accompagner sa montée en compétence et développer des
complémentarités.

Ce travail permet un rapprochement entre la FDFR 89 et la Ligue de
l’Enseignement de l’Yonne, autre fédération d’éducation populaire de
l’Yonne, avec qui nous avions trop peu de collaboration.

Programme LEADER



« JEL » pour les 
centres de loisirs en 
Puisaye-Forterre :

du lien, du soutien, 
des projets…

Perspectives 2025
• Poursuite de l’animation de la commission JEL

• Evaluation de l’animation du réseau des élus associatifs

• Vers la co-animation du déploiement de Guid’Asso avec lla SDJES,
la Ligue de l’EnseignementYonne et la FDFR 89 ?

• La FDFR 89 continue à nouer des contacts dans le département
pour développer et étoffer son réseau de partenaires.
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Vos interlocuteurs 
privilégiés 

Myriam BISSONNET 
et toute l’équipe

Nos partenaires 
et financeurs  

En Puisaye-Forterre : la Commission Jeunesse-Enfance-Loisirs (JEL)

Perspectives 2025
• Poursuite de l’animation de la commission JEL

• La FDFR 89 travaillera en lien avec le PARC, le CPIE, le CAUE et V comme
Vivant, sur le projet Cap’Jardins, visant la création d’un parcours
d’accompagnement des jardins pédagogiques, collectifs, et nourriciers.

• Poursuite de Guid’asso: mise en réseau, montée en compétence des
acteurs, développement de la complémentarité

• La FDFR 89 continue à nouer des contacts dans le département pour
développer et étoffer son réseau de partenaires.

• Tout au long de l’année scolaire, la Commission JEL a nourri le lien entre
les équipes de direction des centres de loisirs (« Accueils collectifs de
mineurs ») et leurs partenaires ; elle a permis aux structures d’être
soutenues et outillées. La commission est également le lieu où peuvent
germer des projets communs (rencontres inter-centres, séjours d’été).

• En 2024, beaucoup de mouvement au sein des structures : la commission
a accueilli de nouveaux membres et a permis à chacun de partager ses
doutes, questionnements ou difficultés.

• Des membres d’équipes de direction débutant dans la fonction ont pu y
trouver du soutien et des ressources facilitant leur prise de poste. Une des
thématiques abordées en 2024 fut la fonction « Direction ».

• Une réflexion sur le format des rencontres a été menée, au vu de la
diversité et de la richesse des ressources internes (compétences,
expériences…) mais aussi de la disponibilité et parfois des situations
complexes traversées par les équipes de direction dans leurs structures.

• L’objectif en 2024 était également de renforcer la cohésion et le partage
entre structures ; des projets inter-centres, initiés en JEL et poursuivis en-
dehors, ont vu le jour : un séjour (camp vélo) et 2 rencontres inter-centres.

• La journée de clôture s’est déroulée à Toucy : merci à l’équipe de La
Californie et de la Recyclerie pour la visite commentée, les propositions
de partenariats, l’accueil dans les espaces amphithéâtre et le coup de
main pour l’installation dehors… et même le soleil californien - très, très
chaud !



Perspectives 2025

En 2024
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La communication

À travers ses actions de communication, elle cherche à se faire connaître, mais aussi à faire connaître
ses associations adhérentes, leurs actions et toute la force du réseau auprès des associations, des
porteurs de projet, des médias, des partenaires, de ses adhérents et du grand public.

Les chiffres clés :
Les infolettres :

• 9 spécifiques DLA

• 3 spécifiques au réseau 

Page Facebook :
1223 followers

+ 75 en 2024

810 visites en 2024

2 à 4 publications/semaine

Site internet
2625 visites

36 articles publiés

Vos interlocutrices 
privilégiées 

Anaïs BAILLON et
Trinka GUERRAH

La communication externe

Le relai des informations du réseau se poursuit

• Garder une régularité de communication notamment sur les actions
de la FDFR 89.

• Inciter les associations adhérentes à partager leurs actions avec le
réseau

• Mieux faire connaître les accompagnements possibles.

Les actions de communication :
• Le site internet et la page Facebook
• Une carte de vœux façon facilitation graphique
• 1 passage radio sur France Bleu (ICI Auxerre) : présentation de

Guid’asso + annonce radio pour « RDV pour mon asso »
• 1 article dans l’Yonne Républicaine sur la balade gourmande +

relai d’info « RDV pour mon asso » qui a ramené quelques
participants aux formations !

• Sur le site internet et la page Facebook
• Via les lettres au réseau envoyées par mail, permettant de

surcroit de partager toute information utile aux associations
• Des mails dédiés pour faire circuler des demandes variées des

associations adhérentes (demande d’intervenants culturels, offres
d’emploi, appels à projets, etc.)

• L’agenda du réseau : nous partageons sur notre site internet
foyersruraux-yonne.org, les événements du réseau publiés sur
notre page Facebook

La communication est un enjeu transversal pour la FDFR 89.
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Élection du conseil d’administration

Statutairement (article 8), le conseil d’administration est composé de 12 à 22 membres, de plus de 16
ans, issus de 3 collèges :

• collège des membres adhérents qui regroupe entre 10 et 14 administrateurs,
• collège des membres alliés qui regroupe entre 1 et 4 administrateurs,
• collège des membres associés qui regroupe entre 1 et 4 administrateurs.

La durée du mandat est de 3 années et le conseil d’administration est renouvelable par tiers chaque
année.

Le Conseil d’Administration a désigné, pour l’année 2024/2025, les membres associés suivants :
Philippe BODO, Irène EULRIET, Christine MORANGE et Bruno SIX.

À l’assemblée générale, se déroulant le 14 juin 2025, les administrateurs sortants sont :
- pour le collège des membres adhérents : Louise FRANCK, Jacky PETIT, Francis RIQUE, Loïc VINCENZI

; deux autres postes sont libres, Jeanne BAXERRES et Marie-Anne HULSKEN ayant donné leurs
démissions

- pour le collège des membres alliés : Erik POLROT (3 postes non pourvus)

Sont candidats et candidates au collège des membres adhérents : Louise FRANCK (L’Assolid’R),
Lothaire CARLIER (Au Bonheur Des Chutes), Loïc VINCENZI (Collectif Musique & Danse)



ADT : Assemblée des Territoires

ANPP : Association Nationale des Pôles territoriaux et des Pays

ASP : Agence de Services et de Paiements

BFC : Bourgogne Franche Comté

CAF : Caisse d’Allocations Familiales

CAGS : Communauté d’agglomération du Grand Sénonais

CASDAR: Compte d’Affectation Spéciale Développement Agricole et Rural

CCAB : Communauté de communes de l’Aillantais en Bourgogne

CD 89 : Conseil Départemental de l’Yonne

CNFR : Confédération Nationale des Foyers Ruraux

COT : Contrat d’Objectif Territorial

CRAJEP : Comité Régional des Associations de Jeunesse et d'Éducation Populaire

CRBFC : Conseil Régional de Bourgogne-Franche-Comté

DLA : Dispositif Local d’Accompagnement

EFC : Economie de la Fonctionnalité et de la Coopération

EPCI : Etablissement Public de coopération intercommunale

ESS : Économie Sociale et Solidaire

EVS : Espace de Vie Sociale

FONJEP : Fonds de coopération de la Jeunesse et de l’Éducation Populaire

FSE + : Fonds Social Européen

GBFC : Générateur Bourgogne Franche-Comté

JEL : Jeunesse Enfance et Loisirs

LEADER : Liaison Entre Action de Développement de l'Economie Rurale (programme européen)

MSA de Bourgogne : Mutualité Sociale Agricole de Bourgogne

PAT : Projet Alimentaire Territorial

PETR : Pôle d’Equilibre Territorial et Rural

RARES : Réseau des Accompagnateurs et agriRuraux EngagéS

SDCY : Syndicat des Déchets Centre Yonne

SDJES : Service Départemental à la Jeunesse, à l’Engagement et aux Sports (rattaché à l’Inspection

Académique).

SIAE : Structure d’Insertion par l’Activité Economique

URFR BFC : Union Régionale des Foyers Ruraux de Bourgogne-Franche-Comté

Glossaire
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